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ДЕЙНОСТИ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА ПРИОРИТЕТИТЕ В ИЗПЪЛНЕНИЕ НА МИСИЯТА И ПОСТИГАНЕ НА ВИЗИЯТА  НА ЕГ “БЕРТОЛТ БРЕХТ”   

(ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ И ФИНАНСИРАНЕ  - учебна  2025 -2026 година) 

 

 

Дейности Финансиране Индикатори Очаквани 
резултати 

Срок Отговорници 

Оперативна цел 1 – качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оптимизиране на 
училищните учебни 
планове 

Делегиран бюджет Брой 
разработени 
училищни 
учебни планове  

Брой разработени 
учебни планове за 
всяка паралелка за 
всяка учебна година 

До 12.09. 2025  Директор, ПС 

Установяване и 
измерване на 
постигнатите 
образователни 
резултати и 
напредъка на 
учениците 

Делегиран бюджет Брой изготвени 
анализи на 
входно и 
междинно 
равнище, срочни 
и годишни 
резултати на 
ниво паралелка и 
на 
общоучилищно 
ниво, резултати 
от НВО и ДЗИ 

Набелязване на 
мерки за 
повишаване на 
резултатите по 
учебни предмети 

Ноември 2025, 
Февруари 
2026, 
Юли 2026 

Директор, 
ЗДУД, 
председатели 
МО, учители по 
БЕЛ, 
математика, 
преподаващи 
във випуски X и 
XII клас 

Подготовка и 
използване на ИКТ, 
дидактически 
материали, помагала 
и др. – планиране, 
организация и 
провеждане на урок, 
самоподготовка, 
методи и техники на 
преподаване. 

Делегиран бюджет Брой тематични 
проверки и 
констативни 
протоколи  на 
проверяващия 

Споделяне на опит, 
методическа 
подкрепа, 
педагогически 
контрол 

2025 -2026 Директор, 
ЗДУД /съгласно 
планове за КД/, 
всички учители 
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Демонстриране на 
педагогически 
умения: 
организация, 
планиране и 
управление на 
обучението, както и 
измерване и 
оценяване на 
резултатите и 
напредъка на 
учениците. 

Участие в 
междуинституциона
лен обмен за 
споделяне на 
иновативни методи 
на преподаване 

Делегиран бюджет, по Програма 
Еразъм+, 
вътрешноучилищна/междуинституцио
нална квалификация 

Брой 
реализирани 
партньорства  с 
иновативни 
училища, 
мобилности в 
чужбина за 
споделяне на 
професионален 
опит, работни 
срещи, 
семинари/трени
нги - брой 
участници 

Участие в 
национални и 
международни 
училищни мрежи 
/paschnet.de/,  
споделяне на 
междуинститу-
ционален опит с 
училища със сходен 
профил 

2025-2026 Директор, 
ЗДУД, учители 
и ученици, гл. 
счетоводител, 
гимназия „Ан 
дер Швайцер 
Алее“ 
Дортмунд, 
Урсулиненшуле 
Фрицлар 

Взаимодействие 
между членовете на 
методическите 
обединения за 
споделяне на добри 
педагогически 
практики 

Делегиран бюджет Брой проведени 
вътрешноучилищ
ни 
квалификационн
и форми 

Повишаване на 
качеството на 
преподаване, учене 
и оценяване 

2025 - 2026 Председатели 
и членове на 
МО 

Изграждане на Делегиран бюджет Брой Повишаване на 2025 - 2026 Класни 
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позитивен 
организационен  
климат и 
утвърждаване на 
позитивна 
дисциплина в 
училище 

разработени и 
реализирани 
теми в часа на 
класа и по 
учебни 
предмети, брой 
проведени уроци 

мотивацията за 
учене на учениците 

ръководители, 
Ел. Абаджиева, 
Т. Тодоров, Ел. 
Якимова, гост-
лектори, 
родители 

Прилагане на 
облачни технологии, 
социални мрежи и 
STEM-обучение в 
учебния процес  

Делегиран бюджет, Проект 
„Изграждане на училищна STEM среда 
и високотехнологични оборудвания и 
свързани класни стаи/ВОСКС/,  
 Програма Еразъм + 

Брой оборудвани 
кабинети, брой 
учители, 
прилагащи 
“облачни 
технологии“, 
брой 
осъществени 
мобилности по 
Програма 
Еразъм+ 

Засилване на 
интереса и 
мотивацията за 
учене на учениците и 
повишена 
квалификация на 
учителите 

2025 - 2026 Директор, МО 
по ПН, МИ, 
учители-
участници в 
акредитационн
ия проект по 
Програма  
Еразъм + 

Изграждане на 
училищен STEM 
център 

Проект „Изграждане на училищна 
STEM среда и високотехнологични 
оборудвания и свързани класни 
стаи/ВОСКС/ по  Плана за 
възстановяване и устойчивост, 
делегиран бюджет 

Създаден 
училищен STEM-
център – брой 
оборудвани 
кабинети, брой 
ползватели 

Повишаване 
качеството на 
обучението чрез 
интегративно 
преподаване на 
учебни дисциплини 

2025-2026 Директор, 
ЗДУД Ел. 
Якимова, МО 
по ПН и МИ, 
при 
необходимост 
външни 
експерти 

      

Оперативна цел 2 – изграждане на патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности 

Планиране на 
разнообразни 
дейности в училище 
за отбелязване на 
национални  
празници и 

Делегиран бюджет, кандидатстване по 
проекти 

Брой 
мероприятия, 
брой изложби и 
други 
презентационни 
материали, брой 

Формирано 
патриотично 
възпитание 

2025 - 2026 МО по ОНГО, 
ЗДУД Ел. 
Якимова, 
лектори от 
Военно 
окръжие-
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исторически 
годишнини, участие 
в училищни и 
общоградски 
тържества, в 
регионални и 
национални 
конкурси и 
състезания 

участия в 
състезания и 
конкурси 

Пазарджик 

Организиране на 
благотворителни 
акции и базари в 
помощ на нуждаещи 
се, на значими каузи 

Не се изискват средства от 
делегирания бюджет 

Брой проведени 
благотворителни 
акции и други 
инициативи 

Изграждане на 
ценностна система у 
учениците 

Коледен 
базар, при 
необходимост- 
други 
благотворител
ни акции и 
инициативи 

Т. Тодоров, Ел. 
Абаджиева, П. 
Търкаланова, 
класни  
ръководители, 
учители, 
членове на УС 

Създаване на 
клубове по интереси  

Делегиран бюджет, Национални 
програми 

Брой 
функциониращи 
клубове, брой 
ученици, 
включени в 
групите, брой 
изяви 

Развиване на 
индивидуалния 
потенциал на 
учениците в 
извънкласни 
занимания 

2025 - 2026 Директор, 
ЗДУД, учители-
ръководители 
на групите, Н. 
Посталкова, П. 
Търкаланова 

Провеждане на 
часове по начално 
военно обучение в 
часа на класа 

Делегиран бюджет Брой проведени 
часове, брой 
ученици 

Формиране на 
национално 
самосъзнание 

2024-2025 Директор, 
ЗДУД, класни 
ръководители, 
Военно 
окръжие – гр. 
Пазарджик 

Оперативна цел 3 – осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Участия на 
ученически отбори в 
общински, областни, 
зонални и 

Делегиран бюджет Брой ученици, 
брой участия, 
брой учители, 
брой спечелени 

Демонстриране на 
придобити знания и 
умения и отборен 
дух в състезателна 

2025 - 2026 МО по ФВС 
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национални 
състезания 

призови места среда 

Отбелязване на 
европейския ден на 
спорта в училище 

Делегиран бюджет Брой участващи 
ученици, брой 
включени видове 
спорт в 
организираните 
дейности 

Насърчаване на 
физическата 
активност сред 
учениците 

2025 -2026 МО по ФВС 

Спортен празник в 
училище – 
организиране и 
провеждане на 
спортно-
подготвителни и 
забавни игри, 
турнири, български 
народни хора 

Делегиран бюджет Брой участващи 
ученици и 
учители 

Подобрена 
двигателна култура и 
повишена физическа 
активност, 
подобрена 
социализация 

2025 -2026 МО по ФВС, УС 

Оперативна цел 4 – изграждане на гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Включване на теми в 
часа на класа за 
придобиване на 
компетентностите, 
свързани с 
гражданското, 
здравното, 
екологичното и 
интеркултурното 
образование 

Делегиран бюджет Брой теми, брой 
занятия 

Изграждане на 
автономна и активна 
ученическа личност 

2025 - 2026 Класни 
ръководители, 
учители, 
комисия за 
изготвяне на 
програма с 
теми и 
дейности 

Интерактивно учене 
чрез действия, 
занимания и 
преживяване в 
реална естествена 
природна среда, 

Делегиран бюджет Брой дейности и 
изяви на открито, 
брой проведени 
уроци в класната 
стая на открито, 
брой открити 

Развиване на 
сензитивност за 
„учене чрез 
преживяване“, 
споделени 
положителни 

2025 - 2026 Всички 
учители, 
ръководители 
на клубове по 
интереси 
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споделяне на добри 
практики 

уроци педагогически 
практики 

Включване на 
ученици и учители в 
транснационални 
дейности в проекти 
по Програма 
Еразъм+, съдействие 
и подкрепа от 
родители като 
домакини на 
гостуващи ученици 
и/или за пряко 
участие в проектните 
дейности 

Финансиране по програма Еразъм+, 
при домакинства на ЕГ- при 
необходимост подпомагане на 
дейности от УН 

Брой 
осъществени 
ученически 
обмени, брой 
партньорства, 
брой мобилности 

Подобряване на 
социални, 
чуждоезикови и 
лидерски умения, 
придобити знания за 
екология, грижа за 
здравето и 
гражданско 
образование, 
подобрени „меки 
умения“-
толерантност, 
екипност, 
комуникация 

2025 - 2026 Директор, Цв. 
Килитанова-
координатор 
по Програма 
Еразъм+, ЗДУД 
М. Хаджийска, 
Н. Посталкова,  
партньорски 
организации, 
председател на 
УН, 
председател на 
УС, родители 

Изграждане и 
поддържане на 
позитивен 
психологически 
климат и 
възможности за 
избор, свързани със 
здравето, 
цялостното 
физическо, 
психическо и 
социално 
благополучие 

Не се изискват средства Брой дискусии в 
часа на класа и 
по други 
предмети 

Изграждане на 
умения за 
самоопределение, за 
формулиране и 
отстояване на 
информиран избор и 
собствена позиция 

2025 - 2026 Ел. Абаджиева, 
Т. Тодоров, УС, 
кл. 
ръководители, 
гост-лектори, 
родители 

Изграждане на 
гражданска култура 
чрез овладяване на 
знания, навици и 
добродетели, 

Не се изискват средства Брой теми, брой 
изяви 

Изграждане на 
толерантна и 
добротворна личност 

2025 - 2026 Учители по ГО, 
Ел. Абаджиева, 
Т. Тодоров, УС, 
кл. 
ръководители, 
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базирани на 
позитивна ценностна 
система и обективен 
светоглед, 
толерантен диалог, 
уважение, 
разбиране и 
доверие, за 
утвърждаване 
принципа на 
равенство и 
толерантност и 
противодействие на 
стереотипите и 
дискриминацията в 
социалната дейност 

гост-лектори, 
родители 

Усъвършенстване на 
знанията по 
екология и опазване 
на околната среда, 
съпричастие към 
глобалните 
екологични 
проблеми и 
европейския “зелен“ 
преход чрез 
провеждане на 
уроци, дискусии, 
проектни и 
извънкласни 
дейности, 
ученически 
конференции 

Делегиран бюджет, финансиране по 
Програма Еразъм+ 

Брой участници, 
брой проведени 
уроци, 
мероприятия, 
брой 
проучвания, 
анализи, 
проектни 
продукти, брой 
ученически 
обмени, брой 
мобилности 

Развиване на 
екологично 
самосъзнание у 
учениците, на 
умения за рефлексия 
и саморефлексия и 
активна гражданска 
позиция 

2025 - 2026 МО по ПН, ГО, 
Цв. 
Килитанова-
координатор 
по Програма 
Еразъм+, 
партньорски 
организации, 
гост-лектори, 
родители 

Възпитание на Финансиране по програма Еразъм+, Брой проведени Насърчаване на Септември МО по ГО, МО 
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позитивно 
отношение към 
културните различия 
чрез взаимно 
уважение и 
толерантно 
поведение 

при домакинства на ЕГ-подпомагане на 
дейности от УН 

уроци, 
мероприятия, 
брой 
проучвания, 
анализи, 
проектни 
продукти, брой 
ученически 
обмени, брой 
мобилности 

многообразието, 
утвърждаване на 
национална 
идентичност и 
европейска 
принадлежност, 
подобрени 
интеркултурни 
компетентности, 
изграждане на 
взаимно разбиране, 
зачитане и уважение 
към различното 

2025, 
Октомври-
ноември 2025, 
Април 2026, 
Май 2026 

по чужди 
езици, 
координатор 
по Програма 
Еразъм+, пед. 
съветник, уч. 
психолог, гл. 
счетоводител, 
председател на 
УН, 
председател на 
УС, 
партньорски 
организации, 
гост-лектори, 
родители 

Оперативна цел 5 – съвместна работа с институциите по обхващане и включване в системата на предучилищното и училищното 
образование на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Създаване на 
училищна комисия 
за провеждане на 
кандидат-ученическа 
кампания за прием в 
VIII клас на ЕГ “Б. 
Брехт“ с 
информативна и 
рекламна цел, 
участие в 
регионална 
кампания по 
представяне на 
училищата в област 
Пазарджик 

Делегиран бюджет Комисия, брой 
посещения в 
училища, брой 
изработени и 
разпространени 
рекламно-
информативни 
материали 

Реализиран план-
прием на училището 

2025 -2026 Директор, 
ЗДУД, Т. 
Тодоров, 
председател на 
УС, комисия, 
община 
Пазарджик 

Участие на членове Делегиран бюджет Екипи за обхват- Създаване на екипи 2025 - 2026 Директор, 
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на учителския 
колектив в екипите 
за съвместна работа 
на институциите  за 
обхващане и 
включване в 
образователната 
система на деца и 
ученици в 
задължителна 
училищна 
възраст/екипи за 
обхват/ 

брой участници за обхват, 
подпомагане на 
регионалните 
политики за обхват 

включени в 
екипите 
учители 

Организиране на 
регулярен обмен на 
информация между 
ангажираните 
институции и 
координиране на 
съвместни действия 
за налагане на 
съответни санкции 
по реда на  Закона за 
закрила на детето, 
ЗПУО и ЗБПОППН на 
родители, чиито 
деца в задължителна 
предучилищна и 
училищна възраст не 
посещават училище 

Делегиран бюджет Обмен на 
информация за 
наложени 
санкции 

Създаване на база с 
данни, активен 
междуинституционал
ен обмен 

2025 - 2026 Директор 

Оперативна цел 6 - Предоставяне на равни възможности за обучение и/или възпитание 

Дейности на 
училищната 
библиотека, 

Не се изискват средства Брой ученици, 
посетили 
библиотеката 

Повишаване на 
информираността и 
четивната 

2025 -2026 МО по БЕЛ, 
библиотекар 
М. Ал Салех 
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свързани с четивната 
грамотност по повод 
Международния ден 
на книгата и 
авторското право 

грамотност на 
учениците и 
възможност за 
неформално 
преподаване, учене 
и общуване 

Провеждане в часа 
на класа на срещи с 
представители на 
университети, 
експерти и/или 
родители в различни 
професионални 
области за 
кариерното 
ориентиране на 
учениците 

Не се изискват средства Брой проведени 
срещи във 
випуски X-XII клас 

Придобиване на 
компетентности за 
успешна личностна и 
професионална 
реализация и 
активен граждански 
живот в 
съвременното 
общество 

2025 - 2026  
ЗДУД М. 
Хаджийска, Ел. 
Якимова, 
председател 
УН, 
председател на 
УС 

Отпускане на 
ученически 
стипендии 

Делегиран бюджет Брой стипендии Подпомагане 
достъпа до 
образование, 
подкрепа на ученици 
без родители и с 
трайни увреждания 

2025-2026 Директор, гл. 
счетоводител, 
училищна 
комисия с 
председател 
ЗДУД Ел. 
Якимова 

Споделяне на добри 
практики за 
изграждане на 
позитивен 
организационен 
климат от класните 
ръководители и 
училищния психолог 
при работата с 
ученици  

Не изискват средства  Брой споделени 
практики 

Повишаване 
ефективността на 
педагогическите 
подходи за 
осигуряване на 
равни възможности 
за обучение 

2025 - 2026 Класни 
ръководители, 
Ел. Абаджиева 
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Оперативна цел 7 – приобщаване на деца и ученици 

Консултиране на 
ученици по различни 
учебни предмети 

Делегиран бюджет Утвърден график 
за консултации, 
брой ученици, 
посетили 
консултациите, 
брой проверки 
по спазване на 
графика  

Провеждане на 
обучение по  учебни 
предмети за обща и 
допълнителна 
подкрепа извън 
редовните учебни 
часове 

2025 -2026 Директор, 
ЗДУД, учители 
по предмети 

Организиране и 
провеждане на 
състезания, 
конкурси, 
олимпиади за 
стимулиране на 
ученици с изявени 
дарби 

Делегиран бюджет при необходимост Брой изяви, брой 
ученици, брой 
призови места 

Придобиване на 
компетентности за 
успешна личностна 
реализация 

2025 -2026 Директор, 
ЗДУД М. 
Хаджийска, Д. 
Джукелова, 
учители по 
предмети 

Разработване и 
реализиране на 
проекти 

Външно финансиране Създадени 
комисии, брой 
ученици-
участници в 
проекти, брой 
учители 

Осигуряване на по-
високо качество и 
достъп до 
образование на 
ученици 

2025 - 2026 Директор, 
ЗДУД, учители 

Създаване на 
клубове по 
интереси, 
несвързани 
директно с 
изучаваните 
предмети в ЕГ “Б. 
Брехт“ 

Делегиран бюджет Брой клубове, 
брой ученици 

Включване на 
учениците в 
дейности, 
отговарящи на 
техните 
индивидуални 
потребности и 
полезни за 
личностното им 
развитие в 
свободното време 

2025 - 2026 Директор, 
Учители-
ръководители 
на клубове, при 
необходимост 
външни 
лектори/ 
ръководители 



Приложение към Стратегия за развитието на ЕГ “Бертолт Брехт“ 2023 - 2028: План за действие и финансиране 2025 -2026 

Планиране и 
реализиране на 
учебни занятия, 
свързани с реални 
житейски ситуации и 
дейности в 
създадения STEM-
център 

Делегиран бюджет Брой изяви, брой 
ученици, брой 
учители, брой 
родители 

Насърчаване и 
подкрепа за 
развитието на 
способностите на 
всеки ученик в 
посока изграждане 
на съвременни 
STEM- умения, 
повишаване 
мотивацията за 
учене и качеството 
на обучението 

2025 - 2026 Учители по 
STEM- 
дисциплини, 
гости-експерти 
от РУО, гости-
учители от 
област 
Пазарджик,  
гост-лектори, 
родители 

Участие на ученици в 
разработване и 
представяне на 
трансдисциплинарни 
уроци и защита на 
проекти 

Делегиран бюджет Брой 
реализирани 
уроци и проекти 

Повишаване на 
уменията на 
учениците за 
справяне с реални 
ситуации, 
подобряване на 
презентационните 
им умения 

2025 - 2026 Директор, 
учители по 
предмети, 
учители по 
немски език в 
DSD- групи 

Създаване на 
междуучилищни 
партньорства за 
споделяне на добри 
практики 

Делегиран бюджет, национални и/или 
европейски програми 

Брой 
реализирани 
партньорства, 
брой съвместни 
дейности, 
презентативен 
материал на 
училищния сайт 
и в местни медии 

Внедряване на добри 
практики, 
осигуряване на 
добавена стойност от 
реализираните 
дейности 

2025 - 2026 Директор, 
ЗДУД, 
партньорски 
училища в 
страната и в 
чужбина, 
учители 

Участие на ученици в 
инициативи и 
дейности на 
Ученическия съвет 

Делегиран бюджет при необходимост Брой изяви Повишаване 
мотивацията на 
учениците и 
подобряване на 
уменията за екипна 

2025 - 2026 УС, Т. Тодоров 
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работа и ефективна 
комуникация с цел 
изграждане на 
ценностни връзки и 
усет за 
принадлежност към 
училищната общност 

Награждаване на 
ученици, отпускане 
на ученически 
стипендии за високи 
образователни 
резултати 

Делегиран бюджет, целеви средства Брой наградени 
ученици и брой 
отпуснати 
стипендии                                                                                                                          

Повишаване на 
мотивацията за 
учене и лична 
удовлетвореност 

2025 - 2026 Директор, 
класни 
ръководители, 
училищна 
комисия, гл. 
счетоводител 

Оперативна цел 8 – противодействие на тормоза и насилието 

Създаване на 
единни правила за 
задълженията на 
всички служители, 
свързани със 
случаите на тормоз, 
изготвени от 
Координационния 
съвет и заложени в 
Правилника за 
дейността на 
училището 

Не е необходимо Създадени 
единни правила 

Действащи единни 
правила 

2025 - 2026 Директор, 
координационе
н съвет, всички 
служители 

Извършване на 
оценка на тормоза 
сред учениците в 
училището  

Делегиран бюджет Брой обработени 
анкети 

Идентифициране на 
ученици, подложени 
на тормоз 

В началото и в 
края на 
учебната 
година 

Координацион
ен съвет 

Разработване на 
план на 
Координационния 
съвет за 

Не е необходимо Разработен план 
на 
Координационни
я съвет 

Превенция и 
противодействие на 
училищния тормоз 

2025 -2026 Координацион
ен съвет 
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противодействие на 
училищния тормоз 
във връзка с 
установените и 
анализирани 
резултати от 
анкетирането 

Отбелязване на Деня 
на розовата 
фланелка 

Делегиран бюджет Брой 
реализирани 
инициативи 

Формиране на 
толерантност към 
различните и 
отричане на 
насилието в 
обществото 

2025 -2026 Т. Тодоров, Ел. 
Абаджиева, УС 

Превенция на 
насилието и тормоза 
чрез провеждане на 
беседи/тренинги на 
теми: 
- Кибертормоз 
- Разпознаване на 

чувствата зад 
поведението при 
междуличностно 
взаимодействие 

- Управление на 
конфликти 

Не е необходимо Брой проведени 
беседи/тренинги
/ лекции 

Формиране и 
утвърждаване на 
толерантни 
взаимоотношения 

 Педаг. 
съветник, уч. 
психолог, УС, 
Координацион
ен съвет, ОСНВ 

Включване на 
педагогически 
специалисти в 
обучения за 
справяне с тормоза и 
агресията в училище 

Делегиран бюджет Брой обучения, 
брой включени 
педагогически 
специалисти 

Разпознаване на 
видове тормоз и 
справяне с 
възникнали 
конкретни случаи в 
училище 

2023 - 2028 Директор, 
учители, ККД 

Срещи с успешни 
бивши възпитаници, 

Не се изисква Брой проведени 
срещи 

Противодействие на 
тормоза и насилието 

2025 - 2026 Координацион
ен съвет, 
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родители или други 
външни експерти от 
различни 
професионални 
области за беседи на 
различни теми - 
превенция на 
престъпността и 
противообщественит
е прояви, 
безопасност в 
интернет, безопасни 
игри, тормозът като 
форма на насилие - 
виртуалност и 
реалност, 
толерантност и др. 

директор, УС, 
УН, експерти от 
ОСНВ 

Оперативна цел 9 – Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование 

Създаване на 
подкрепяща среда за 
всеки ученик от 
класа чрез 
изграждане на 
позитивен 
организационен 
климат и включване 
в занимания по 
интереси 

Делегиран бюджет Брой включени 
ученици 

Повишаване на 
мотивацията за 
учене 

2025 - 2026 Директор, 
ЗДУД Ел. 
Якимова, 
учители по 
предмети 

Включване на 
учениците в клубове 
и секции по спорт 

Делегиран бюджет, национални 
програми 

Брой включени 
ученици, брой 
клубове, брой 
изяви 

Приобщаване на 
учениците, 
застрашени от 
отпадане, към 
училищния живот, 
пълноценно 

2025 -2026 Директор, МО 
по ФВС 
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използване на 
реновираната 
спортна база 

Подкрепа за 
развитие на силните 
страни на личността 
на застрашените 
ученици и постигане 
на по-добра 
интеграция чрез 
включването им в 
беседи на теми: 
- Как да открия 

моите силни 
страни? 

- Как да печеля 
приятели? 

- Как да се 
справям в 
конфликтни 
ситуации? 

Не се изискват средства Брой ученици-
участници в 
срещите и 
инициативите 

Увеличен брой 
ученици с 
предотвратен риск от 
ранно отпадане 

2025 - 2026 Уч. психолог, 
кл. 
ръководители, 
родители 

Навременно 
въздействие срещу 
негативни външни 
фактори, на които са 
изложени 
учениците, и 
оказване на 
подкрепа от външни 
компетентни 
институции във 
взаимодействие с 
учители, училищни  
служители и 

Не се изискват средства Брой срещи, 
брой включени 
ученици, 
педагогически и 
непедагогически 
специалисти: 
- Среща с 
представители на 
ОКБППМН и 
ОСНВ на тема: 
“Наркотиците-
скритата 
пандемия“ 

Намаляване броя на 
учениците, посягащи 
за първи път към 
наркотични 
вещества, употреба 
на алкохол и цигари 
и намаляване на 
случаите на проява 
на агресия, 
противодействие на 
младежката 
престъпност 

2025 - 2026 Директор, 
ЗДУД, 
Координацион
ен съвет, уч. 
психолог, УС, 
гост-лектори от 
ОСНВ, 
родители, 
органи на 
съдебната 
власт 
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родители 
 

- Среща с 
представители на 
МБАЛ Пазарджик 
на тема: 
“Вредното 
влияние на 
алкохола, 
тютюнопушенето 
и опиатите върху 
младия 
организъм“ 
- Среща с 
представители на 
детска 
педагогическа 
стая на тема: 
“Агресията- 
проблем на 
обществото“ 
-  Среща 
със съдия или 
прокурор на 
тема: 
“Младежката 
престъпност – 
възможности за 
превенция“ 
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МОНИТОРИНГ 

 

Основната цел на мониторинга е да наблюдава ефективността на стратегията на ЕГ “Бертолт Брехт“ за периода 2023 – 2028 година и 
ежегодния план за действие и финансиране, да предоставя информация за приложимостта на идеите и дейностите за реализиране на 
училищните приоритети и да преценява систематично и обективно напредъка в развитието на училището. 

За да се проследи напредъкът по изпълнение на оперативните цели и дейностите за постигането на дефинираните очаквани резултати, се 
прилага  количествено и качествено измерване на постиженията чрез индикаторите, заложени в стратегията и плана. 

Междинни доклади за постигнатите резултати от обучението се изготвят на ниво МО и ПС след проведени входни равнища и вътрешни 
проверки по всеки учебен предмет и в края на всеки учебен срок и се представят на вниманието на Педагогическия съвет от председателите 
на методическите обединения. При необходимост се приемат мерки  за преодоляване на пропуските и повишаване на резултатите. На 
годишния съвет по приключване на учебната година директорът и заместник-директорите представят пред Педагогическия съвет 
сравнителен анализ на постигнатите резултати от външни оценявания за последните три години и отчет-анализ на всички дейности по 
приобщаващото образование в училището. Комисия, назначена със заповед на директора, изготвя междинен доклад за изпълнение на 
стратегията в края на учебната година и запознава с него членовете на ПС и ОС. При всяка актуализация се отчитат постигнатите резултати и 
при необходимост се приемат мерки за подобрение на изпълнението. В края на периода 2023-2028 година се изготвя цялостен обобщен 
анализ за реализацията на стратегията и напредъка на училището. 

 

Настоящата стратегия остава отворена за предложения и за промени, настъпили в резултат на обективни обстоятелства. Актуализиране на 
стратегията  се извършва в началото на всяка учебна година при промени в организацията на работа в училище или  на нормативната уредба 
в образованието и след обнародването на националните стратегически документи и актуалните планове за действие. 


